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REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIJA
OPCINA GRADEC
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: UP/I 112-02/26-03/02
URBROJ: 238-09-03-26-01
Gradec, 09.04. 2026.godine

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zakona o sluZzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj

(regionalnoj) samoupravi («NN 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25), Odluku o koeficijentima za
obracun place sluzbenika i namjesStenika u Jedinstvenom upravnom odjelu op¢ine Gradec («Glasnik
zagrebacke zupanije», broj: 10/26) i ¢lanka 39. Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Gradec («Glasnik zagrebacke zupanije», broj: 6/26) procelnica Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Gradec, OIB: 29080145097, po sluzbenoj duznosti, donosi

5.

RJESENJE
o prijemu u sluzZbu

SUNCANA KOSCEVIC, ekonomist SSS OIB 46093031825, Vrbovec sa navrsenih 33 g 2 mj
6 dana radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, bez poloZenog drzavnog ispita 1. razine,
prima se u sluzbu na neodredeno vrijeme u Op¢inu Gradec, Jedinstveni upravni odjel, na radno
mjesto REFERENT U ODSJEKU ZA RACUNOVODSTVENE POSLOVE JUO

Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Imenovana je duzna poloziti drzavni ispit L. razine u roku od godinu dana od dana pocetka rada
u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, a u protivnom joj prestaje sluzba po
sili zakona istekom posljednjeg dana roka za polaganje ispita.

Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada, podaci o placi te drugi podaci o plaéi te drugi
podatci propisani u ¢lanku 27. stavku 2. ZSN-a biti ¢e utvrdeni rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto po izvrsnosti ovog rjesenja.

Zalba odgada izvrSenje Rjesenja o prijemu u sluzbu.

2. Placu sluzbenika ¢ini umnozak osnovice place (osnovica odredena odlukom opc¢inske nacelnice
Op¢ine Gradec) 1 koeficijenta sloZenosti poslova navedenoga radnog mjesta — 1,6 uvecana za 0,5 %
za svaku navrSenu godinu radnoga staza.

3. Zalba na ovo Rjesenje ne odgada izvrienje istoga.

ObrazlozZenje

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Gradec donijela je Odluku o raspisivanju

javnog natjecaja KLASA:UP/I 112-01/26-01/02, URBROJ: 238-09-03-26-1 dana 02.03.2026.Javni
natjecaj objavljen u NN broj 23/26 dana 6.0zujka 2026. i na mreZznoj stranici Op¢ine Gradec
www.gradec.hr , gdje je objavljena i Obavijest u kojoj su navedeni opis poslova i podaci o placi



radnog mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata
11z kojeg podrucja te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za tu provjeru.

U javnom natjecaju, temeljem clanka 12 ZSN-a bilo je navedeno da pored opc¢ih uvjeta za prijam u
sluzbu i raspored na radno mjesto, osoba mora ispunjavati i

sljedece posebne uvjete: Srednjoskolsko obrazovanje ekonomske struke, Najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, PoloZen drzavni ispit 1. razine, Poznavanje rada na
racunalu .Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju polozen drzavni ispit I. razine uz obvezu da ga
poloze u roku od godine dana od dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto.

Po isteku javnog natjecaja, Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja (u nastavku teksta:
Povjerenstvo) , koje je imenovano sukladno ¢lanku 20.ZSN-a, utvrdilo je sljedece:

- daje na raspisani natjecaj pristiglo 9 ponuda

- Lista kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natje¢ajem objavljeno na

mreznim stranicama Opc¢ine Gradec www.gradec.hr

Dana 20.03.2026. mreznim stranicama Opc¢ine Gradec www.gradec.hr objavljena je obavijest koji
ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natjeCajem za pristupanje prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti (testiranje) koje je obavljeno dana 27. ozujka 2026. godine provelo je prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata sa poc¢etkom u 9:26 sati.Na pisano testiranje pristupile su
kandidatkinje: Brankica Greguri¢ i Sunc¢ana Koscevi¢. Identitet utvrden uvidom u osobne iskaznice.
Nakon provedenog pisanog testiranja, obje kandidatkinje ostvarile su minimalno 50% bodova ito 6
bodova od ukupno 10 bodova.Sukladno ¢lanku 22.stavku 5. ZNS-a pristupile su
intervjuu.Kandidatkinja Brankica Greguri¢ ostvarila 3,5 boda od 10, a Suncana Koscevi¢, koja je
ostvarila 5,8 bodova od 10.Nakon intervjua sukladno ¢l. 20. 1 23. ZNS-a Povjerenstvo je sastavilo i
dostavilo IzvjeS¢e o provedenom postupku (pisanog testiranja i intervjua) .
Temeljem uvida u natjecajnu dokumentaciju , izvjes¢a o provedenom postupku i rang liste kandidata
te postignutom uspjehu u provedenoj prethodnoj provjri znanja i sposobnosti te intervjua, za prijem u
sluzbu izabrana je Sun¢ana Koscevi¢ jer je postigla 59% od ukupnog broja bodova u prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti te intervjua.

Temeljem odredbe ¢lanka 23.c. ZSN-a za izabranu kandidatkinju Sunc¢anu Koscevi¢ napravljanje su
odredene radnje od strane Opc¢ine Gradec i tijela nadleznog za sluzbenicke odnose utvrdeno sljedece:

- Po sluzbenoj duznosti izvrSena je provjera postojanja zapreka za prijem u sluzbu zbog
pravomo¢ne osudivanosti za kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSN-a te je utvrdeno da iz Uvjerenja
Ministarstva pravosuda, uprave 1 digitalne transformacije da ista nije osudivana, stoga ne
postoje zapreke za prijem u sluzbu,

- Po sluzbenoj duznosti izvrSena je provjera postojanja ostalih zaprema za prijem u sluzbu iz
Clanka 16. ZSN, te je iz sluzbenih evidencija utvrdeno da nema zapreka,

- kandidatkinja je postupila prema trazenju te je dostavila sljedece: na uvid izvornike dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja Cije su preslike priloZene uz prijavu,
uvjerenje suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti na kojoj je utvrdeno da je sposobna za obavljanje poslova trazenog radnog
mjesta.

- Obveza i trajanje probnog rada iz tocke 2. izreke, utvrdeno je sukladno ¢lanku 26. ZSN-a.

- Budec¢i da imenovana nema polozeni drzavni ispit 1. razine, bilo je potrebno utvrditi,
sukladno ¢lancima 14. 1 93. ZSN-a, obvezu polaganja I. razine u roku od godine dana od dana
pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto te upozoriti na pravne
posljedice neispunjenja te obveza sukladno ¢lanku 115. ZSN-a pa je odluceno kao u tocki 3.
izreke rjesenja.



UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovoga RjeSenja kandidat koji nije primljen u sluzbu moze izjaviti zalbu Nacelnici
Opc¢ine Gradec u roku od 15 (petnaest) dana od dana dostave ovoga Rjesenja.

Dostava rjesenja kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave
rjeSenja na mreznoj stranici Op¢ine Gradec www.gradec.hr.
Zalba se predaje putem Jedinstvenog upravnog odjela u pisanom obliku ili putem poste, a moZe se
izjaviti 1 na zapisnik.
Kandidati se mogu odre¢i prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka
rjeSenja do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe.

PROCELNICA

Visnja Kukié

VISNJA KUKIC
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