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  Povjerenstvo za provedbu 

       javnog natječaja 

KLASA: 112-01/26-01/03 
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Gradec, 20.03. 2026. 

 

 

Kandidatima prijavljenim na javni natječaj objavljen u Narodnim novinama, broj 23/26 od 

dana 06.ožujka 2026. i istog dana na mrežnoj stranici Općine Gradec za prijam u službu u 

Jedinstveni upravni odjel Općine Gradec na radno mjesto III. kategorije, potkategorije 
referent 1, klasifikacijskog ranga 11., naziva: REFERENT U ODSJEKU ZA RAČUNOVODSTVENE 
POSLOVE JUO - 1 izvršitelj (m/ž), na neodređeno vrijeme s punim radnim vremenom, uz 
obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca daje se sljedeća 

 

 

OBAVIJEST – POZIV ZA TESTIRANJE 
 

Testiranje kandidata koji su podnijeli pravodobnu i urednu prijavu te ispunjava 

formalne uvjete iz javnog natječaja održati će se dana  

 

27.ožujka 2026.godine s početkom u 09:00 sati u Vijećnici Općine Gradec, Gradec 134, 

10345 Gradec 

 

 

 Popis kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete javnog natječaja objavljeni su na mrežnoj 

stranici Općine Gradec www.gradec.hr. Za kandidata koji ne pristupi pisanom testiranju 

smatrat će se da su povukao prijavu na javni natječaj i više se neće smatrati kandidatom. 

Postupak pisanog testiranja i intervjua provodi Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja. 

Kandidati koji pristupe pisanom testiranju dužni su sa sobom ponijeti osobnu iskaznicu radi 

identifikaciju. Prethodna provjeru znanja i sposobnosti kandidata sastoji se od pisanog 

testiranja i intervjua. Pisano testiranje kandidata traje 30 minuta. Intervju se provodi samo s 

kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 % bodova iz provjere znanja i sposobnosti. Za svaki 

dio provjere kandidatima se dodjeljuje određeni broj bodova od 1 do 10. Kandidati su se 

dužni pridržavati utvrđenog vremena i rasporeda testiranja. Pravni izvori za pripremu 

kandidata za testiranje objavljeni su na mrežnoj stranici Općine Gradec www.gradec.hr. Za 

vrijeme testiranja kandidatima nisu dopušteno koristiti se bilo kakvom literaturom ili 

bilješkama, koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva, napuštati prostoriju, 

razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi način ometati koncentraciju ostalih 

kandidata. Kandidati koji će se ponašati neprimjereno ili će prekršiti jedno od gore navedenih 

pravila biti će udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad Povjerenstvo za provedbu javnog 

natječaja neće bodovati. Kandidati koji su zadovoljili na pisanoj provjeri znanja pristupaju 

razgovoru s Povjerenstvom za provedbu javnog natječaja (intervju) i to istog dana, 



neposredno nakon utvrđivanja rezultata pisanog dijela testiranja. Povjerenstvo za provedbu 

javnog natječaja kroz intervju s kandidatima utvrđuju interese, profesionalne ciljeve i 

motivaciju istih za rad u jedinici lokalne samouprave. Rezultati intervjua boduju se na isti 

način kao i testiranje. Kandidati koji su pristupili testiranju imaju pravo uvida u rezultate 

provedenog postupka. Nakon provedenog pisanog testiranja i intervjua Povjerenstvo za 

provedbu javnog natječaja podnosi izvješće o provedenom postupku, uz koju prilaže rang-

listu kandidata prema ukupnom broju bodova koja se dostavlja pročelnici Jedinstvenog 

upravnog odjela Općine Gradec koja će pozvat izabranog kandidata da u primjerenom roku, a 

prije donošenja Rješenja o prijmu u službu, dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv 

njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 

radnog mjesta te dostavi na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 

natječaja, čije su preslike priložene uz prijavu na javni natječaj, uz upozorenje da se 

nedostavljanje traženih isprava smatra odustankom od prijma u službu. Rješenje o prijmu 

izabranog kandidata dostavlja se svim kandidatima javnom objavom na mrežnim stranicama 

Općine Gradec. Dostava rješenja svim kandidatima smatra se obavljenim istekom osmog dana 

od dana objave rješenja na mrežnim stranicama www.gradec.hr Općine Gradec. Protiv 

rješenja o prijmu, kandidat koji nisu primljeni u službu mogu podnijeti žalbu načelniku 

Općine Gradec. Žalba odgađa izvršenje rješenja o prijmu u službu na neodređeno vrijeme. 

Kandidati koji su ispunile formalne uvjete iz javnog natječaja mogu pristupiti prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti  

 

PREDSJEDNICA POVJERENSTVA 

 

                                                                                     Višnja Kukić, bacc.oec. v.r. 

 

 

 

 

 

 


